Wie Integration gelingen kann

1% .S.‘?_c;\g‘

Gemeinsame Aktion von msg systems und Gemeinsam leben & lernen in Europa ' :
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Die Weltkarte im Eingangsbereich des der msg enthliten Armin Bender und Perdita Wingerter. — Foto: privat

dies sichtbar zu machen, hingt

schon im Eingang des Unterneh-
mens eine Weltkarte, die aufzeigt,
wie international das Team aufge-
stellt ist.

Aber Integtation bedeutet nicht
nur, eine Arbeit zu haben, Sozial-
abgaben zu bezahlen und
Deutsch sprechen zu konnen.
Emotionale Integration ist eben-
falls sehr wichtig: deutsche Freun-
de zu haben, dazuzugehéren und
vor Ort aktiv eingebunden zu sein
sind wichtige Faktoren, wie Inte-
gration gelingen kann. Und daher
wollen msg Passau und der Verein
zukiinftig enger zusammenarbei-
ten.

Als erste gemeinsame Aktion
soll von den auslédndischen Mitar-
beitenden ein Kulturabend im
,Gemeinschaftsraum® des Ver-
eins organisiert werden, der fiir al-
le Passauer Biirger offen sein soll.

Aullerdem haben Armin Ben-
der und Perdita Wingerter noch
viele Ideen, wie das Miteinander
vor Ort besser funktionieren
kann. ,Unsere gemeinsame Visi-
on ist ein offenes und tolerantes
Klima, in denen Rassismus und |
Fremdenfeindlichkeit keinen
Platz haben.“ - red



